
24.10.2024, 10:00 – 13:00

Bozen/Bolzano, Landhaus 1 (Innenhof)

Palazzo provinciale 1 (cortile interno)

Weiterbildung und Karriere in der Europaregion

Euregio-Studie zu den Arbeitsbedingungen (EWCS)

Formazione e carriera nell’Euregio

Studio Euregio sulle condizioni di lavoro (EWCS)
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PROGRAMMA

Moderazione: Matthias Fink, Euregio Tirolo-Alto Adige-Trentino 

ore 10.00 	 Saluti e parole di apertura 
	 • Andreas Dorigoni, Presidente IPL | Istituto Promozione Lavoratori di Bolzano
	 • Christoph von Ach, Segretario Generale Euregio Tirolo-Alto Adige-Trentino 

ore 10.10 	 Il progetto comune in breve 
	 • Tobias Hölbling, Psicologo del lavoro e ricercatore, IPL | Istituto Promozione
	    Lavoratori di Bolzano

ore 10.20 	 Studio Euregio sulle condizioni di lavoro (EWCS):
	 Formazione e carriera nell’Euregio Tirolo-Alto Adige-Trentino  
	 • Isabella Speziali, Direttrice Ufficio dati e funzioni di sistema delle politiche e del
	    mercato del lavoro, Agenzia del Lavoro, Provincia autonoma di Trento

ore 10.50 	 L’apprendimento permanente: la chiave della competitività nel mercato
	 del lavoro moderno 
	 • Nicole Eder, Dirigente Reparto "Formazione Professioni Consulenza",
	    Tiroler Arbeitsmarktförderungsgesellschaft

ore 11.10 	 Pausa caffè
	
ore 11.30 	 In retrospettiva: i risultati salienti del ciclo composto dalle 6 ricerche
	 • Stefan Perini, Direttore IPL | Istituto Promozione Lavoratori di Bolzano

ore 11.50 	 Discussione e sessione di domande con i relatori e con i portavoce del
	 gruppo tecnico
	 • Isabella Speziali, Direttrice Ufficio dati e funzioni di sistema delle politiche e del
	    mercato del lavoro, Agenzia del Lavoro, Provincia autonoma di Trento
	 • Domenico Rief, Capo Dipartimento di Politica Economica, Camera del Lavoro del Tirolo
	 • Tobias Hölbling, Psicologo del lavoro e ricercatore, IPL | Istituto Promozione
	    Lavoratori di Bolzano

ore 12.10 	 L’importanza del progetto comune dal punto di vista degli stakeholder in Alto Adige
	 • Cristina Masera, Segretaria Generale CGIL AGB e Vicepresidente IPL

ore 12.15 	 Conclusioni dell’Assessora
	 • Magdalena Amhof, Assessora provinciale per Europa, Lavoro e Personale,
	    Provincia autonoma di Bolzano-Alto Adige

ore 12.20 	 Buffet

PROGRAMM

Moderator: Matthias Fink, Europaregion Tirol-Südtirol-Trentino

10:00 Uhr 	 Begrüßung und Eröffnung 
	 • Andreas Dorigoni, Präsident AFI | Arbeitsförderungsinstitut Bozen
	 • Christoph von Ach, Generalsekretär Europaregion Tirol-Südtirol-Trentino 

10:10 Uhr 	 Das Gemeinschaftsprojekt im Überblick 
	 • Tobias Hölbling, Arbeitspsychologe und Forschungsmitarbeiter,
	    AFI | Arbeitsförderungsinstitut Bozen

10:20 Uhr 	 Euregio-Studie zu den Arbeitsbedingungen (EWCS):
	 Weiterbildung und Karriere in der Europaregion Tirol-Südtirol-Trentino 
	 • Isabella Speziali, Direktorin Amt für Daten und Systemfunktionen der
	    Arbeitsmarktpolitik, Landesarbeitsagentur, Autonome Provinz Trient

10:50 Uhr 	 Lebenslanges Lernen: Der Schlüssel zur Wettbewerbsfähigkeit auf dem
	 modernen Arbeitsmarkt 
	 • Nicole Eder, Leiterin Bereich "Bildung Beruf Beratung", 
	 Tiroler Arbeitsmarktförderungsgesellschaft

11:10 Uhr 	 Kaffeepause
	
11:30 Uhr 	 Im Rückblick: Die Glanzlichter der 6-teiligen Forschungsreihe
	 • Stefan Perini, Direktor AFI | Arbeitsförderungsinstitut Bozen

11:50 Uhr 	 Diskussion und Fragerunde mit ReferentInnen und VertreterInnen
	 der technischen Arbeitsgruppe
	 • Isabella Speziali, Direktorin Amt für Daten und Systemfunktionen der
	    Arbeitsmarktpolitik, Landesarbeitsagentur, Autonome Provinz Trient
	 • Domenico Rief, Leiter Wirtschaftspolitische Abteilung, Arbeiterkammer Tirol
	 • Tobias Hölbling, Arbeitspsychologe und Forschungsmitarbeiter,
	    AFI | Arbeitsförderungsinstitut Bozen

12:10 Uhr 	 Die Bedeutung des Gemeinschaftsprojekts aus Sicht der Stakeholder in Südtirol
	 • Cristina Masera, Generalsekretärin AGB CGIL und AFI-Vizepräsidentin

12:15 Uhr 	 Schlussworte der Landesrätin
	 • Magdalena Amhof, Landesrätin für Europa, Arbeit und Personal,
	    Autonome Provinz Bozen-Südtirol

12:20 Uhr 	 Buffet
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Studio Euregio sulle condizioni di lavoro 
(EWCS)

Le competenze dei lavoratori dell’Euregio sono all’altezza di 
un mercato del lavoro in continua trasformazione e sempre 
più competitivo? Viene fornito un livello di formazione 
idoneo a garantire opportunità di carriera paragonabili a 
quelle presenti negli altri mercati? Questo studio propone 
alcuni spunti di riflessione attorno a tematiche di evidente 
attualità, anche a supporto di future politiche del lavoro. 
Sulla base dell’Indagine sulle condizioni del lavoro (EWCS), 
condotta ogni cinque anni da Eurofound a livello europeo, 
l‘Euregio si è posta l‘obiettivo di condurre un‘indagine in 
linea con tale modello, svolgendo circa 1.500 interviste per 
territorio. Lo studio permetterà di effettuare dei confronti 
interregionali e di trarre delle conclusioni sui fattori legati 
al territorio che hanno un impatto sulle condizioni del 
lavoro.

www.euregio.info/ewcs

Euregio-Studie zu den 
Arbeitsbedingungen (EWCS)

Entsprechen die Qualifikationen der ArbeitnehmerInnen 
in der Euregio den Anforderungen eines sich wandelnden 
und zunehmend wettbewerbsorientierten Arbeitsmarktes? 
Gibt es ein angemessenes Weiterbildungsangebot, um 
Karrierechancen zu gewährleisten, die mit denen auf 
anderen Märkten vergleichbar sind? Diese Studie bietet 
einige Denkanstöße zu Fragen zweifelsfreier Aktualität, 
auch zur Unterstützung künftiger arbeitsmarktpolitischer 
Maßnahmen. Angelehnt an die alle fünf Jahre stattfindende 
Erhebung der Arbeitsbedingungen von Eurofound (EWCS) 
hat sich die Euregio zum Ziel gesetzt, eine umfassende 
Befragung, ganz nach dem europäischen Vorbild, mit rund 
1.500 Befragungen pro Landesteil, durchzuführen. Die 
Studie ermöglicht es, interregionale Vergleiche anzustellen 
und Rückschlüsse auf relevante Standortfaktoren zu ziehen, 
welche einen Einfluss auf die Arbeitsbedingungen haben.

Simultanübersetzung Deutsch-Italienisch ist vorgesehen. 

Anmeldungen bis spätestens 18.10.2024 hier 
(Teilnehmerzahl ist begrenzt).

È previsto un servizio di traduzione 
simultanea in tedesco e italiano.

È possibile iscriversi all’evento qui 
entro e non oltre il 18.10.2024
(Numero di posti limitato).

https://www.instagram.com/euregio_europaregion/
https://www.euregio.info
https://www.facebook.com/euregio.info
http://www.euregio.info/ewcs
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=ZzJRkuMDGkCA1MWO1mdOO2_IzuntQA1NsCGXAKW1CsRUQUhJOTlOUDVORk83WjA4TVBPS09WRjFKRy4u&origin=lprLink&wdLOR=cDD1ACE7A-F51D-8747-B586-F0E90C680437&route=shorturl
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=ZzJRkuMDGkCA1MWO1mdOO2_IzuntQA1NsCGXAKW1CsRUQUhJOTlOUDVORk83WjA4TVBPS09WRjFKRy4u&origin=lprLink&wdLOR=cD350966F-4049-994C-8B36-0FF357133DA5&route=shorturl

