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Innovazione farmaceutica in Trentino



CHI SIAMO

E-pharma  è una società farmaceutica  
specializzata nello sviluppo di farmaci ed  
integratori e nella produzione degli stessi  
nel sito di Ravina, Trento
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Le nostre TEcnologie

In E-pharma sono state sviluppate specifiche 
metodiche di produzione, nonché tecnologie 
di somministrazione di  prodotto, di proprietà 
della società, quali la tecnologia effervescente, 
la tecnologia orodispersibile e quella
anti-abuso per i granulati solubiliCRISTINA GRAZIOLA
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COSA PRODUCIAMO

E-pharma vanta la produzione di molti
dei prodotti da banco e degli integratori
più diffusi nel territorio nazionale
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COSA PRODUCIAMO

E-pharma collabora sia 
con aziende italiane che con 
multinazionali in tutto il mondo
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E-pharma sostiene lo scambio
intergenerazionale e intersettoriale
come  motore della formazione e
della preparazione degli studenti di
oggi e professionisti di domani 

stages E tesisti 

ALTERNANZA SCUOLA / LAVORO

CRISTINA GRAZIOLA
Purchasing Specialist

t. +39 0461 901196
c.graziola@e-pharma.com

ALWAYS TO CREATE SOLUTIONS

BV_09_2017_stampa.indd   1 06/10/17   07:04



ALTA FORMAZIONE DEL PERSONALE

Il turnover di E-pharma è molto basso,

circa il 3–4% con una percentuale

di personale laureato pari al 30% circa

55
laureati                 42 anni

età media
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OCCUPAZIONE

157
165

185
2016

2018

2017
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+

*i dati sono espressi in U.L.A.



RICERCA E SVILUPPO SUL TERRITORIO
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E-pharma ha avviato
delle collaborazioni con 
enti di ricerca e di
sviluppo sul territorio



Salute e Sicurezza sul Lavoro
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E-pharma si impegna 
ad applicare e migliorare 
con continuità un Sistema 
di Gestione della Salute 
e Sicurezza sul Lavoro



FAMILY AUDIT

E-pharma ha intrapreso il percorso 
di certificazione FAMILY AUDIT®
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Per le imprese la conciliazione famiglia e lavoro è un vantaggio, perché produce benessere.
Dove c’è benessere, si lavoro meglio.



AMBIENTE
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E-pharma è particolarmente attenta
alle tematiche ambientali e, tramite rigorose 

procedure aziendali, ha messo in atto
numerose soluzioni eco-compatibili



Codice etico
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Codice ETICO

E-pharma ha adottato il
Modello Organizzativo ai sensi del
D.Lgs 231/2001 in data 08/11/2016

ed ha stilato un codice etico 

DILIGENZATRASPARENZA RISERVATEZZA TUTELA
DELl’AMBIENTE

ONESTÀEQUITÀ E
UGUAGLIANZA

IMPARZIALITÀ TUTELA DELLA 
PERSONA

=


