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COMUNICATO n. 894 del 04/04/2013

Venerdì 5 aprile, alle 16.30, il seminario di Trentino Sviluppo con Confindustria e Artigiani

SICUREZZA SUL LAVORO, AL POLO
TECNOLOGICO IL METODO B-BS
Per ridurre gli infortuni ed aumentare la sicurezza sul lavoro è fondamentale lavorare
sui comportamenti delle persone. Questo il "taglio" del seminario intitolato "Come
intervenire sui comportamenti per ridurre gli infortuni e migliorare la performance
aziendale" che si terrà domani, venerdì 5 aprile, a partire dalle 16.30 presso il Polo
Tecnologico di Rovereto. Al centro del momento informativo organizzato da Trentino
Sviluppo in collaborazione con Associazione Artigiani e Confindustria Trento ci sarà il
metodo B-BS (Behavior Based Safety), elaborato da un team di psicologi del lavoro e
adottato da un numero sempre maggiore di aziende a livello internazionale. Spazio
anche alla presentazione di alcuni casi concreti di applicazione, tra cui lo stabilimento
Whirlpool di Trento.-

"B-BS" è un metodo scientifico studiato e messo a punto da psicologi del lavoro e quindi applicato a livello
internazionale da più di una decina d'anni da tecnici specificatamente formati e qualificati. I principi che
hanno ispirato la B-BS, si basano sulla conoscenza di come funziona il comportamento umano, intervenendo
nel rinforzare e mantenere nel tempo i comportamenti sicuri, estinguendo quelli scorretti e migliorando
quelle componenti produttive (frequenza, motivazione, precisione, ecc.) che influiscono fortemente sulla
performance complessiva e sul "clima" aziendale.
Rivolto principalmente ad aziende a medio-alto rischio per quanto riguarda gli aspetti della sicurezza, e con
un numero di addetti indicativamente superiore alle 10 unità, il seminario prevede a partire dalle 16.30,
presso il Polo Tecnologico di via Zeni 8 a Rovereto gli interventi introduttivi a cura di Trentino Sviluppo,
Confindustria Trento ed Associazione Artigiani e Piccole Imprese della Provincia di Trento, per entrare
quindi nel merito con i contributi di Alberta Benazzolli (Benazzolli&Partners Srl) e Fabio Tosolin
(Politecnico di Milano e presidente dell'Association for the Advancement of Radical Behavior Analysis).
Seguiranno le testimonianze riguardanti l'applicazione del metodo B-BS in grandi e in piccole imprese con i
"casi" Whirlpool Spa, per quanto riguarda in particolare lo stabilimento di Trento, e Cherubin & Zorzi Sna,
azienda di Santa Giustina in Colle (Padova). I lavori, la cui partecipazione è gratuita, termineranno verso le
18.45. (dm) -
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