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COMUNICATO n. 333 del 14/02/2014

L e domande vanno presentate entro 30 gior ni dalla pubblicazione dell'avviso di selezione sul
Bollettino ufficiale

SELEZIONE PUBBLICA PER LA/IL
CONSIGLIERA/E E VICECONSIGLIERA/E DI
PARITA'

La Giunta provinciale haindetto una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
nomina della/del consigliera/e e vice consigliera/e di parita nel lavor o della Provincia
autonoma di Trento, approvandone anchel'avviso di selezione che neillustrale
funzioni ei compiti, che contienei requisiti di ammissione alla selezione e le modalita
per la presentazione delle domande, che dovranno pervenireentro trenta giorni dalla
data di pubblicazione dell'avviso di selezione pubblica sul Bollettino Ufficiale della
Regione Trentino Alto Adige.-

L'avviso di selezione pubblica sara anche appeso agli albi della Provincia e pubblicato sul sito internet della
Provinciaautonomadi Trento al'indirizzo "www.concorsi.provincia.tn.it”.

Laconsiglieralil consigliere di parita, che rimanein carica per tuttala durata della legislatura, hail compito
di individuare le situazioni di squilibrio di genere nel lavoro; svolge consulenza per le lavoratrici ei
lavoratori nonché per i datori di lavoro; promuove progetti di azioni positive indicando anche le possibili
fonti di finanziamento. Predispone una relazione accompagnatoria a documento degli interventi di politica
del lavoro proposto dalla commissione provinciale per I'impiego ala Giunta provinciale, in cui s da conto
anche della sua coerenza rispetto agli indirizzi comunitari e nazionali in materia di pari opportunita;
promuove larealizzazione delle pari opportunita nelle politiche attive del lavoro, comprese quelle formative;
collabora con la struttura provinciale competente in materia di lavoro per individuare procedure efficaci di
rilevazione delle violazioni alla normativa di parita, pari opportunita e garanzia contro le discriminazioni;
promuove la diffusione della conoscenza e lo scambio di buone prassi nonché svolge attivita di
informazione e formazione culturale in temadi pari opportunita e di non discriminazione di genere.
Partecipain qualita di componente alla commissione provinciale per I'impiego, alle riunioni del consiglio di
amministrazione dell'Agenziadel Lavoro ed puo agire in giudizio secondo quel che prevede la normativa
vigente in materia. Infine svolge attivita di supporto e di consulenza, promuovendo anche procedute di
conciliazione, afavore dei datori di lavoro e delle lavoratrici/lavoratori, per quel che riguarda ogni formadi
discriminazione, per favorire |'attuazione di quanto previsto dallalegislazione provinciale in materia di
mobbing.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Ufficio Concorsi della Provincia autonomadi Trento, Piazza Fiera 3,
Trento, tel. 0461 496330 (orario: dal lunedi a venerdi dalle 9 alle 12.45; il martedi eil giovedi anche dalle
14.30 dle 15.45).
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