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COMUNICATO n. 1848 del 18/07/2014

Adottate le delibere per la quantificazione dei contingenti dei posti destinati alle immissioni in ruolo

PROCEDE IL PIANO DI ASSUNZIONI DEI
DOCENTI DELLA SCUOLA STATALE
Come anticipato dal presidente Rossi nell'incontro del 9 luglio scorso con i sindacati
della scuola, oggi sono stati approvati i primi due atti necessari ad avviare il processo di
stabilizzazione del precariato. Infatti, con due distinti provvedimenti, la Giunta ha
istituito la cosiddetta DOPS (dotazione organica provinciale speciale) ed ha approvato,
accanto alle modalità per il suo utilizzo, i criteri per la programmazione delle
assunzioni a tempo indeterminato sui posti vacanti disponibili della dotazione
complessiva del personale docente della scuola primaria e secondaria di primo e
secondo grado.-

Dopo l'istituzione, con legge finanziaria, della dotazione organica provinciale speciale, con la delibera
approvata oggi ne sono stati definiti i criteri e le modalità di utilizzo, sulla base di quanto concordato nel
protocollo di intesa sottoscritto l' 8 maggio 2014 tra l'Amministrazione e le Organizzazioni sindacali del
comparto.
La DOPS costituisce il presupposto necessario per dare avvio alla definizione e quantificazione del
contingente dei posti da destinare alle immissioni in ruolo per l'anno scolastico 2014/15. Con la DOPS
l'amministrazione mette a disposizione delle immissioni in ruolo, e quindi della stabilizzazione dei precari,
una percentuale dei posti e della cattedre che sarebbero altrimenti destinati ad incarichi di supplenza,
stabilendo questa percentuale nella misura del 40% dei posti interi disponibili fino al 30 giugno del relativo
anno scolastico e del 70% per quelli di sostegno. 
A seguire, la Giunta provinciale ha quindi approvato i criteri per la programmazione delle assunzioni a
tempo indeterminato sui posti vacanti e disponibili della dotazione complessiva del personale docente della
scuola primaria e secondaria di primo e secondo grado della Provincia autonoma di Trento per l'anno
scolastico 2014/2015.
Il provvedimento completa gli atti necessari alla quantificazione del contingente dei posti da destinare alle
immissioni in ruolo per l'anno scolastico 2014/15.
L'esecutivo provinciale ha fornito inoltre al Dirigente del Servizio personale della scuola le direttive per la
programmazione delle assunzioni a tempo indeterminato e la quantificazione dei relativi contingenti di posti,
disponendo che provveda a destinare, a tale fine, il 100% dei posti vacanti disponibili, per l'intero anno
scolastico, dopo la conclusione delle operazioni di utilizzazione e di assegnazione provvisoria, e l'ulteriore
contingente di posti individuato dalla dotazione organica speciale. 
Nelle prossime sedute la Giunta adotterà i provvedimenti relativi alle assunzioni del personale insegnante
della scuola dell' infanzia ed al personale A.T.A. 
La versione integrale delle delibere con i relativi allegati si potranno consultare e scaricare, a partire da
martedì prossimo 22 luglio 2014, sul portale della scuola trentina www.vivoscuola.it
(c.ze.) -
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