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COMUNICATO n. 1734 del 19/08/2016

Aggiornato il programma triennale della formazione professionale

Formazione professionale e imprese: per un
Trentino piu competitivo

47 milioni di euro all’anno aregime, per un totaledi quasi 140 milioni di euro per
I’inter o triennio. Sono questi gli importi stanziati dalla Giunta provinciale per il
programma triennale della formazione professionale trentina. “L a filiera scuola-lavoro
rappresenta, asseme al trilinguismo e al tema dell’inclusivita, uno dei tre assi della

L egislatura — ha spiegato il governatore Rossi — per questo abbiamo investito con
convinzione per il prossimo triennio nella for mazione professionale, un ambito in cui il
rapporto istruzione-lavoro s rafforza sempre piu, creando inter essanti opportunita per
| nostri ragazzi. Questo settoreriguarda 340 class, per un totaledi circa 6.000 studenti
e 590 docenti. Si tratta del primo Programma inclusivo che comprende la for mazione
professionale, i Poli di filiera eil raccordo con I’ Universita” ha concluso Ross .
L"approvazione del programmartriennale, oltre a un cospicuo investimento in risor se,
ha riguar dato anchel’introduzione di importanti novita che ampliano I’ offerta
formativa e delineano la volonta di raffor zar e ulterior menteil sistema scolastico e
formativo, sviluppando competenze fortemente connesse con il sistema imprenditoriale,
al finedi generare una spintainnovativa al sistema economico del territorio. In
particolar e vengono potenziati: I’ Alta For mazione Professionale, ora equiparata alla
formazioneterziaria non accademica; i corsi Annuali per I'Esamedi Stato (CAPEYS);

|’ offerta del percors per adulti e, infine, I’ offerta formativa della For mazione
Professionale viene adeguata per garantire un progressivo avvicinamento alle esigenze
del mercato trentino e allo sviluppo del modello duale.

Il Piano di Sviluppo provinciale per laXV Legidaturaindividuatrale prioritail rafforzamento del raccordo
frascuola, Alta Formazione Professionale e mondo del lavoro. L’ obiettivo e di accrescere e competenze dei
giovani, ridurre il tasso di disoccupazione e garantire unatransizione piu rapidaal primo impiego,
individuando nella formazione continua dell’ adulto una leva strategicaimportante di politica attiva del
lavoro, per garantire il mantenimento nel tempo delle condizioni di occupabilita. In coerenza con le linee di
indirizzo di Legislatura, la Giunta ha approvato oggi, su proposta del governatore Rossi, un provvedimento
che aumenta notevolmente i fondi riservati a settore e introduce alcune novita.

Il nuovo Programmaindividuai Poli specialistici di filiera erivede |’ offertaformativain modo darenderla
coerente con una strategia di specializzazione e crescita del territorio. Le aree di specializzazione individuate
Sono: meccatronica; agricoltura e agroalimentare; grafica, comunicazione e design; alberghiero e benessere;
legno ed edilizia sostenibile.

Viene ampliata anche I’ offerta per dei Corsi Annuali Per I'Esame di Stato (CAPES). Duei nuovi percorsi
introdotti: uno nel settore “Industria e artigianato” a Villazzano, indirizzo “manutenzione e assistenza
tecnica’ e uno nel settore “Servizi” indirizzo “servizi per I'enogastronomia e I'ospitalita alberghiera’, a
Varone.



Importanti cambiamenti riguardano inoltre I' Alta For mazione Pr ofessionale che viene equiparata alla
formazione terziaria non accademica; anche in questo caso viene potenziata |'offerta, soprattutto

nell’ agroalimentare, nel turismo, nell’ informatica e nella meccatronica e viene uniformato I'avvio dei
percorsi con cadenza annuale.

Rafforzata |’ offertadei percors per adulti: vengono attivati un percorso per operatore elettrico e un
percorso per operatore meccanico realizzati dall'lstituto di formazione professionale Enaip Trentino, presso
lasede di Villazzano e un percorso articolato per operatore elettrico e per operatore meccanico realizzato a
Rovereto dall'l stituto di formazione professionale Veronesi.

Infineil programma implementa anche |’ offerta formativa della formazione professional e attivando: un
percorso di qualificadi Operatore elettronico ad indirizzo meccatronica dall’ anno formativo 2016/17 a
Villazzano; un nuovo quarto anno di Tecnico dell'abbigliamento, specializzato nell’ arredamento, presso il
Centro Moda Canossa a partire dall’ anno formativo 2017/18; un quarto anno articolato per Tecnico di
gastronomia e arte bianca— Indirizzo gastronomia e arte biancain affiancamento a Tecnico dell’ accoglienza
e ospitalita dall’ anno formativo 2016/17, presso I'l FP Alberghiero di Rovereto e un percorso annuale
propedeutico all'apprendistato formativo nel settore agricoltura dall’ anno formativo 2016/17. (c.ze.)
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