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COMUNICATO n. 1747 del 11/06/2026

Apertura domande dal 15 giugno

Indennità integrativa per congedo di maternità e
parentale nel settore privato: le novità
La Giunta provinciale ha recentemente approvato alcune importanti modifiche alla
disciplina dell’indennità integrativa a sostegno del congedo di maternità e parentale nel
settore privato; una misura a supporto delle famiglie per la quale sarà possibile
presentare domanda a partire dal 15 giugno 2026.
La novità principale riguarda lo slittamento dei calendari: per i periodi di congedo già
maturati nel corso del 2025, il termine ultimo per l’invio delle domande viene infatti
esteso fino alla fine di settembre 2026.
"I congedi di maternità e parentali rappresentano misure cardine per il welfare
familiare e per un'efficace conciliazione tra vita professionale e privata – commenta il
Vicepresidente e Assessore allo sviluppo economico, lavoro, famiglia, università e
ricerca, Achille Spinelli. Attraverso questa indennità integrativa la Provincia vuole
promuovere attivamente la genitorialità, attenuando le storiche asimmetrie che tuttora
sussistono tra il settore pubblico e quello privato. Estendere i termini per le domande
del 2025 è un atto di attenzione verso i neogenitori, volto a garantire che nessuna
famiglia perda questa importante opportunità di sostegno economico".

La misura, prevista dalla legge di stabilità provinciale per il 2025, promuove la riduzione delle disparità di
trattamento tra le lavoratrici e i lavoratori dipendenti del settore pubblico e quelli del settore privato, con
riferimento alla tutela e al sostegno della maternità e della paternità. In particolare, prevede l’erogazione a
favore delle lavoratrici/dei lavoratori dipendenti del settore privato che usufruiscono o hanno usufruito di
periodi di congedo di maternità o di congedo parentale tra il 01/01/2025 e il 31/12/2027:

di un’indennità integrativa dell’indennità di maternità, per un importo fino a 350,00 euro mensili per
un periodo massimo di 5 mesi;
di una mensilità integrativa dell’indennità di congedo parentale, per un importo fino a 175,00 euro
ogni 14 giorni continuativi di congedo. 

Chi può fare domanda

Possono accedere al sostegno lavoratrici/lavoratori dipendenti del settore privato che il primo giorno di
congedo oggetto dell’indennità sono residenti in provincia di Trento o sono occupati in unità operative
localizzate in provincia di Trento e che usufruiscono o hanno usufruito di periodi di congedo di maternità o
di congedo parentale tra il 01/01/2025 e il 31/12/2027.
L’indennità non è riconosciuta per i periodi di congedo per i quali la/il lavoratrice/tore beneficia di un
trattamento economico superiore all’80%.

Come e quando fare domanda



La domanda dovrà essere presentata, nei termini previsti dall’Avviso, esclusivamente mediante
compilazione e invio della stessa direttamente online sulla piattaforma informatica dedicata che verrà
messa a disposizione a partire dalle ore 12:00 di lunedì 15 giugno 2026 sul sito di Agenzia del Lavoro

.della Provincia di Trento

Per maggiori informazioni

Consulta la pagina dedicata sul sito di Agenzia del Lavoro della Provincia di Trento: 
www.provincia.tn.it/Servizi/Indennita-integrativa-per-congedo-di-maternita-e-parentale-nel-settore-privato
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