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COMUNICATO n. 1724 del 21/06/2025

Candidature da presentareentroil 18 luglio. L’ assessor e Failoni: “ Raffor zar e le competenze tecniche
in cinque indirizzi professionali”

Corpo forestale trentino, aperto il concorso per 12
nuovi funzionari

Raffor zar e le competenze tecniche e specialistiche all’interno del Corpo forestale
trentino. Con questo obiettivo, e stato pubblicato in questi giorni il bando di concor so
pubblico - per esami e cor so di formazione professionale - per I’assunzione a tempo
indeterminato di 12 nuovi operatori qualificati. L e figur e selezionate oper eranno
secondo cinque distinti indirizzi professionali: forestale (7 posti), ingegnere (2 posti),
biologo (1 posto), geologo (1 posto) e veterinario (1 posto). La domanda di
partecipazione al concor so, va compilata onlineentro leore 12 del 18 luglio 2025.
“Prosegueil percorso di potenziamento e valorizzazione del Corpo forestale, che
rappresenta un presidio essenziale per il nostro territorio” osserva |’ assessore
provinciale alle for este, caccia e pesca Roberto Failoni, nel sottolineare come
“competenze qualificate e integr ate, saranno fondamentali per affrontarele sfide
ambientali e garantire alti livelli di efficienza e servizi qualificati alla comunita
trentina” conclude Failoni.

L a selezione rappresenta una novita importante per |’ assetto del Corpo forestale, allaluce dellarecente
istituzione della nuovafigura professionale di “funzionario abilitato del Corpo forestale”.

L’ Amministrazione intende cosi rafforzare le competenze tecniche e specialistiche del Corpo, attraverso
I’inserimento di professionalita diversificate ma coordinate, per rispondere efficacemente alle crescenti
esigenze in materia di tutela ambientale, prevenzione e gestione del territorio, incluse eventuali emergenze
faunistiche e fitosanitarie.

Il concorso prevede anche un corso di formazione professionale, a quale saranno ammess altri 12 candidati
oltre ai vincitori, per un totale di 24 partecipanti (ripartiti proporzionamente nei 5 indirizzi). Questa scelta
consentira, in caso di future esigenze, di procedere con ulteriori assunzioni senza dover attivare nuovi
percorsi formativi, ottimizzando cosi lerisorse.

Nei primi due anni di servizio, i candidati assunti assumeranno il grado di sottotenente forestale. Al termine
di questo periodo, acquisiranno laqualifica di tenente forestale, secondo quanto previsto dalla normativa
vigente.

Il bando completo e tutte le informazioni utili per |a partecipazione sono disponibili al’indirizzo

http://www.concorsi.provincia.tn.it/concorsi_indeterminato/-Nuovi/paginab68.html .
(abg)
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