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COMUNICATO n. 660 del 10/03/2023

Il Trentino e coinvolto nel Gruppo di Azione per mercato del lavoro, educazione e formazione

Support EUSALP, prosegue lI'impegno della
Provincia nel progetti strategici per lo spazio
alpino

Ribadito I'impegno della Provincia autonoma di Trento nella Strategia europea della
Regione Alpina (EUSALP), in continuita con gli ottimi risultati raggiunti nel 2022
durante la presidenza congiunta delle Province autonome di Trento e Bolzano: lo
conferma la delibera approvata oggi su proposta dell'assessor e allo sviluppo
economico, ricerca elavoro Achille Spindli, in merito al progetto “ Support EUSALP”,
il cui lancio e avvenuto a Nizzai primi di febbraio.

"1l progetto, che comprende 16 partner di 6 Paes divers, efinanziato dal programma
Spazio Alpino e mira a raffor zare la gover nance della strategia, finanziando le attivita
principali della Struttura di Supporto Tecnico, degli organi di governo, delle
presidenze annuali edel Gruppi d’Azionetematici EUSALP. In particolare, lanostra
Provincia e partner del progetto per il ruolo di coordinamento del Gruppo d’Azione 3
su 'Mercato del lavor o, educazione e formazione', in capo al Servizio minoranze
linguistiche locali e audit europeo” , ha spiegato |'assessor e.

Ladurata prevista del progetto edi 36 mesi, fino al 31/12/2025; capofila &€ la Regione
Provence-Alpes-Cote d’Azur. Il finanziamento totale ammonta a 4.052.500 eur o,
mentre il budget per la Provincia autonoma di Trento e di 180.000 euro, di cui il 75%
finanziato da fondi europei eil restante 25% finanziato da fondi dello Stato italiano.

Attualmente i Gruppi d’ Azione sono impegnati nello sviluppo del nuovo piano di lavoro per i prossmi tre
anni (2023-2025). In particolare, il Gruppo di Azione 3 proseguirala promozione di adeguati standard per le
esperienze di formazione in contesti lavorativi, nell’ ambito della formazione duale, sulla base di linee guida
approvate da un gruppo di esperti di vari Paesi nel dicembre 2022, su standard internazionali. Si occupera di
diffondere le opportunita di lavoro nelle aree montane, con I’ intento di supportare I’incontro tradomanda e
offertadi lavoro in settori chiave per I’ economia apina, contrastare lo spopolamento delle areeinterne e la
migrazione dei giovani verso le aree urbane. Proporra attivita di studio e sperimentazioni sui temi delle
competenze trasversali richieste dal mercato del lavoro, prestando attenzione a settori e catene di valore
particolarmente rilevanti nell’ area alpina. Nel 2023, anno europeo delle competenze, ulteriore attenzione
verra dedicata alle competenze digitali e verdi e allaloro acquisizione attraverso la formazione continua.

Il Gruppo d’ Azione 3 promuovera anche il mutuo riconoscimento dei titoli di studio conseguiti nell’ ambito
di percors di istruzione e formazione professionale di ato livello, per favorire lamobilitadi studenti e
lavoratori nei paesi apini.
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