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PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO 8@@ CONFINDUSTRIATRENTO

Patto per 1lo sviluppo

Forte | Nuovo | lrcolare

12 aprile 2016 | Patto per lo sviluppo



>un PATTO Forte:

responsabilita di impresa e solidarieta come nuovi
ingranaggl di una cultura economilica e di uno sviluppo
territoriale sostenibile

Solidale

Risposte Economia

Crisi

12 aprile 2016 | Patto per lo sviluppo



>un PATTO Nuovo:

soggettl con 1nteressi diversi compongono un unico
ingranaggio che rende il sistema piu forte

TerzoO settore

Lavoro Industria

Persone

12 aprile 2016 | Patto per lo sviluppo



un PATTO Circolare:

una filiera produttiva che trasforma bisogni sociali e
di mercato in opportunita di lavoro e da nuovo impulso e
competitivita al sistema Trentino

20 imprese
socilalil

6 aziende
2MIL Euro

redistribuiti partner

280 1lavoratori
fragili

12 aprile 2016 | Patto per lo sviluppo



Patto per 1lo sviluppo
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FOrte | Investimento di 2MIL Euro. 50% PAT 50% ALPI

Nu OVO | Protocollo tra pubblico, non profit, for profit e parti sindacali

l rCO l are | Nessuno escluso e su scala provinciale

12 aprile 2016 | Patto per lo sviluppo



Impatto lavoro

psichiatria

dipendenze

N
ol
P Tinale ’/ disabilita fisica
M.

ladonna di
g Campiglio
Mezzolom.

problemi sensoriali
deficit cognitivo
disagio sociale
vittime di tratta
detenzione alternativa
disoccupazione lungo corso
disagio minorile

madri in difficolta

VERONA
MODENA

2 61aboratori su tutto 11 territorio Provinciale

lavoratori fragili segnalati da enti socio/sanitari locali280

12 aprile 2016 | Patto per lo sviluppo



